
 

 

 

 

 

FICHE DE POSTE 

Chargé de missions– Département de la Vendée » - F/H – CDD 10 mois 
 

 

PRESENTATION DE LA STRUCTURE 

La Fédération de Vendée pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique (FVPPMA), 
structure associative départementale, reconnue d’utilité publique a notamment pour missions le 
développement de la pêche de loisir, l’éducation à l’environnement, la préservation et la restauration 
du milieu aquatique du Département. La FVPPMA est également chargée de coordonner 37 
associations (AAPPMA). 

Les différentes missions de la FVPPMA sont assurées aujourd’hui par une équipe de 7 salariés 
sous l’égide du Président et du Conseil d’Administration composé de 15 membres chargés de définir 
la politique de la structure. 

Dans le cadre du renforcement temporaire de son pôle technique, la FVPPMA recrute un(e) 
chargé(e) de missions techniques. 

 

DESCRIPTION DE L’OFFRE 

 Votre mission comportera 3 axes : 

1. Mise en place d’une base de données "ripisylve " à l’échelle départementale 

Depuis quelques années nous constatons  qu’il est de plus en plus difficile  d’accéder 
aux rives pour pratiquer la pêche (ronciers, hautes herbes, arbustes…). Pour remédier 
à  ce problème, vous serez chargé de rencontrer les 37 AAPPMA  du département afin 
de déterminer, géo-localiser et cartographier les fenêtres ou postes  de pêche dits 
« Stratégiques » pour chaque AAPPMA. 

Pour chaque  poste de pêche  vous devrez identifier  qui, quand et comment est réalisé 
l’entretien  et proposer une prise en charge  de la collectivité piscicole quand cela sera 
nécessaire. 

L’objectif étant de proposer un plan d’intervention annuel sur ces postes de pêche 
pour les tenir dans le temps. 

2. Mise en place d’un réseau de suivi des écoulements sur les têtes de bassin 
o Détermination, géolocalisation   et cartographie des points 
o Participation au suivi 

 
3. Mise en Place  d’un réseau  de suivi de la thermie  des cours d’eau sur les têtes de bassin 

o Détermination, géolocalisation   et cartographie des points 
o Participation au suivi 

 

 

 

 

 

 

 

FEDERATION DE VENDEE 

 
POUR LA PÊCHE ET LA PROTECTION DU MILIEU AQUATIQUE 



 

PROFIL CANDIDAT-E 

- Niveau d’études : Bac +3  en Environnement  

- Expérience requise : 1 an d’expérience minimum  

- Expériences en Fédération de Pêche ou bureaux d’études appréciées. 

- Permis B obligatoire 

 

COMPETENCES TECHNIQUES 

Connaissances requises 

 Maîtrise des outils informatiques usuels 

 Maîtrise impérative des outils de cartographie (SIG : QGIS ou ArcGis) 

 Compétences en traitement et bancarisation de données 
 

Qualités : 

 Capacité de synthèse et de gestion de projet 

 Autonomie, sens de l’organisation et rigueur 

 Aisance relationnelle et sens du travail en équipe 

 Motivation et adaptabilité 

 

 

CADRE DE L’EMPLOI 

Type de contrat : CDD temps plein 

Durée de la mission : 10 mois 

Statut / Conditions de travail : Application de la Convention Collective des structures associatives de 
pêche de loisirs et de protection des milieux aquatiques  (IDCC3203),  niveau IV – échelon 3 – 
Technicien hautement qualifié. 

Période d’essai : 1 mois 

Temps de travail : 35 heures hebdomadaires 

Siège : Le poste est basé au siège de la Fédération de Pêche de la Vendée – 2, Le Plessis Bergeret – 
85280 LA FERRIERE 

Prise de fonction : 01 janvier 2024 

 

CANDIDATURE 

Les candidatures (composées d’une lettre de motivation et d’un CV) seront à adresser par : 

 Voie postale à : 

Monsieur le Président de la Fédération de Vendée pour la Pêche et la Protection du Milieu 

Aquatique – 2, Le Plessis Bergeret – 85280 LA FERRIERE 

 Courriel : contact@federation-peche-vendee.fr 

 

Date limite des candidatures : 15/11/23 

mailto:contact@federation-peche-vendee.fr

